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SUJET PROPOSÉ A 
UN CONTRAT DOCTORAL ETABLISSEMENT 2024
A renseigner et à déposer sur la plateforme (adresse ci-dessous) avant le 12 avril 2024 :

https://theses.doctorat-bretagneloire.fr/
Attention : il est impératif de joindre à ce document lors du dépôt sur TEBL, la procédure de sélection des candidats au niveau de votre Unité de Recherche.
Pour les renseignements :
Fatima DOUASSE, pour les unités de recherche de l’Université d’Angers

Elodie CHASSAGNE, pour les unités de recherche de l’Université de Nantes

Amélia BORE, pour les unités de recherche de l’Université de Maine
UNITE DE RECHERCHE

Nom de l’Unité de Recherche : Motricité, Interactions, Performance
N° de l’Unité de Recherche : UR 4334
Nom du Directeur-trice de l’Unité de Recherche : Pr. Antoine NORDEZ
Ecole Doctorale : ECLIS
SUJET DE THESE

	Intitulé Français du sujet de thèse proposé
200 caractères maximum espaces compris


	Résistance à la fatigue cognitive et performances psychophysiologiques de militaires en opération : effets d’un programme d’entraînement à l’endurance cérébrale


	Intitulé Anglais du sujet de thèse proposé
200 caractères maximum espaces compris


	Cognitive fatigue resistance and psychophysiological performance of the armed forces: effects of brain endurance training


	Domaine scientifique principal de la thèse


	Neurosciences comportementales et cognitives

	Domaine scientifique secondaire de la thèse
	Neuropsychologie

	Discipline

	Projet interdisciplinaire
(physiologie de l’exercice, neuropsychologie cognitive, sciences du mouvement humain, psychologie du sport)


DIRECTEUR-TRICE DE THESE

	CIVILITE

	Mr

	NOM

	DESCHAMPS

	PRENOM


	Thibault

	Adresse mail


	thibault.deschamps@univ-nantes.fr

	Date d’obtention HDR


	8 mars 2017

	Nombre d’encadrement en cours au 1er octobre 2022

	4 co-directions (total : 140%)
(2 soutenances – 70% - prévues en 2024)


Co-directeur-trice/co-encadrant-e le cas échéant 

	CIVILITE


	

	NOM

	

	PRENOM


	

	UNIVERSITE D’AFFECTATION

UNITE DE RECHERCHE
	

	Adresse mail


	

	Date d’obtention HDR


	

	Nombre d’encadrement en cours au 1er octobre 2022
	


ARGUMENTAIRE SCIENTIFIQUE
	Argumentaire scientifique présentant les enjeux de la thèse :

	MOTS CLES (5) : Entraînement à l’endurance cérébrale ; Fatigue cognitive ; Militaires en activité ; Performance physique ; Vigilance exécutive

	Quel que soit le contexte des opérations militaires extérieures, les forces militaires engagées se doivent d’assurer une grande variété de missions au long cours, caractérisées par une exposition prolongée à des situations physiquement et cognitivement fatigantes. Dans ce cadre, la vigilance, le temps de réaction et la mémoire de travail sont autant de paramètres affectés lors d’opérations militaires (Vijkotte et al., 2016). Le premier enjeu de cette thèse est de mieux comprendre la complexité des effets d’une fonction cognitive altérée (Van Cutsem et al., 2022) résultant d’efforts mentaux prolongés (hypothèse de la diminution de la vigilance exécutive vs. vigilance d’éveil, Luna et al., 2018), caractéristique d’une fatigue cognitive, sur l’état psychophysiologique de jeunes soldats engagés.

Cette fatigue cognitive s’observe aussi lors d’activités physiques suite à une tâche cognitive induisant de la fatigue (Deschamps et al., 2013 ; Pageaux & Lepers, 2018). Aussi, trouver les moyens de réduire les effets délétères de la fatigue cognitive constitue un enjeu important au regard des exigences opérationnelles (surveillance stratégique, affrontements avec l’ennemi…). Parmi les possibles, les effets d’interventions combinées type « Entraînement à l’endurance cérébrale » (i.e. réalisation de tâches cognitivement fatigantes pendant la préparation physique) apparaissent promoteurs. Récemment testé dans le milieu de la haute performance sportive, cet entraînement à l’endurance cérébrale vise à développer la résistance à la fatigue cognitive et améliorer les performances physiques des sportifs, eu égard aux travaux confirmant les effets délétères d’une fatigue cognitive sur des exercices d’endurance subséquents (Marcora et al., 2009). De récents travaux ont montré les effets positifs de ce type d’entraînement (de 4 à 12 semaines) combinant des exercices physiques et cognitifs (en comparaison à des « contrôles » d’entraînement physique seul) sur les performances d’endurance chez de jeunes participants (Dallaway et al., 2021, 2023). 

Nombreuses de ces études montrent des effets positifs sur les performances exécutives post-entraînement combiné, à travers des réponses plus rapides au test de Stroop et moins d’erreurs à un test de vigilance psychomotrice (Staiano et al., 2022). Ces gains cognitifs sont accompagnés d'un maintien de l'oxygénation préfrontale induite par l'entraînement, ce qui suggère une réduction de l'effort cognitif pendant l'activité physique (Dallaway et al., 2021). Ces bénéfices post-entraînement combiné associés à une oxygénation préfrontale améliorée confirment les prédictions de la théorie du contrôle des ressources (Thomson et al., 2015), et l’hypothèse selon laquelle la fatigue cognitive serait modulée par un changement du contrôle exécutif, en fonction du temps passé sur la tâche (Luna et al., 2022). En résumé, cette proposition d’intervention combinée d’entraînement à l’endurance cérébrale représenterait une forme d’inoculation de la fatigue qui améliorerait les performances psychomotrices chez des sportifs ou des soldats engagés, en partie, par le biais d’adaptations aux exigences de la fatigue cognitive (Diaz-Garcia et al., 2023). Tel est le second enjeu de cette thèse.
Ce projet de thèse s’organisera autour d’études analytiques observationnelles /  interventionnelles et la mise en place de campagnes de mesures expérimentales pour répondre aux deux axes de travail susmentionnés. Ces mesures seront effectuées majoritairement sur de jeunes sportifs, étudiants à l’UFR STAPS de Nantes. Il est également envisagé de mener ces évaluations sur des militaires, ayant déjà expérimentés les conditions exigeantes des opérations extérieures ou amenés à y être confrontés au cours de leur carrière. 
Dans cette optique, une demande de cofinancement auprès de l’Agence de l’Innovation de la Défense a été déposée (expertise en cours : réponse de l’AID le 17 juin 2024)


	 Références de l’unité de recherche sur le sujet :

· programmes de recherches en cours,

· bibliographie sommaire de l’unité et du porteur de projet sur le sujet proposé

1 page maximum

	Programmes de recherche en cours

L’optimisation la performance (sportive) est un enjeu sociétal fort pour le laboratoire « Motricité, Interactions, Performance » (UR 4334, Nantes Université). Les initiatives et les travaux de recherche menés au sein du laboratoire en lien étroit avec le milieu socio-économique sportif (e.g., Fédérations Françaises de Badminton, de Basketball, d’Escrime, de Voile, de Cyclisme, Institut Français du Cheval et de l’Equitation, l’équipe cycliste professionnelle Direct Énergie) témoignent de son expertise à nouer des collaborations scientifiques fructueuses au service de la performance sportive de haut niveau. Impliqué dans des projets de recherche ANR « Sport de très haute performance » dans la perspective des JO de Paris 2024 (Fulgur, Du Carbone à l’Or Olympique, THCPA), dont un porté par le laboratoire (TrainYourBrain - Responsable : Julie Doron), le laboratoire « Motricité, Interactions, Performance » bénéficie d’une reconnaissance de son excellence scientifique dans le domaine des sciences du sport appliquées à la performance sportive. Le projet de recherche envisagé s’inscrit ainsi pleinement dans le programme scientifique du laboratoire et permettra plus particulièrement de renforcer les travaux menés au sein du Thème 3 (Adaptations psychomotrices, axe performance). Les travaux menés dans le cadre de cette thèse permettront en effet d’étoffer les connaissances sur l’impact d’un programme d’entraînement à l’endurance cérébrale sur les performances physiques d’une population civile de jeunes sportifs (étudiants en STAPS), et militaires.
Quelques références de l’unité de recherche « MIP » et du porteur de projet sur le sujet « Fatigue et performance » (soulignés les membres titulaires du laboratoire) :

Varesco, G., Pageaux, B., Cattagni, T., Sarcher, A., Martinent, G., Doron, J., & Jubeau, M. (2023). Fatigue in elite fencing : Effects of a simulated competition. Scandinavian Journal of Medicine & Science in Sports, 33(11), 2250‑2260. 

Le Mansec, Y., Perez, J., Rouault, Q., Doron, J., & Jubeau, M. (2019). Impaired Performance of the Smash Stroke in Badminton Induced by Muscle Fatigue. International Journal of Sports Physiology and Performance, 1‑24.
Thibault, S., Hug, F., & Deschamps, T. (2019). Performance fatigability does not impact the inhibitory control. Neuroscience Research, 146, 48-53.

Le Mansec, Y., Pageaux, B., Nordez, A., Dorel, S., & Jubeau, M. (2018). Mental fatigue alters the speed and the accuracy of the ball in table tennis. Journal of Sports Sciences, 36(23), 2751‑2759.

Daviaux, Y., Mignardot, J-B., Cornu, C., & Deschamps, T. (2014). The effects of total sleep deprivation on the perception of action capabilities. Experimental Brain Research, 232 (7) 2243-2253.

Deschamps, T., Magnard, J., & Cornu, C. (2013). Postural control as a function of time-of-day: Influence of a prior strenuous running exercise or demanding sustained-attention task. Journal of NeuroEngineering and Rehabilitation, 10:26.


	Connaissances et compétences requises pour le futur doctorant :

	Les attendus : participation à la vie du laboratoire d’accueil ; participation aux actions de diffusion de la culture scientifique et technologique du laboratoire ; passations expérimentales, récolte, archivage et traitement des données comportementales ; rédaction d’articles scientifiques ; valorisation des travaux menés dans des colloques (inter)nationaux ; formation doctorale.
Le ou la doctorant(e) travaillera au sein du laboratoire « Motricité, Interactions, Performance », avec l’encadrement de la thèse, et en relation avec l’équipe partenaire du projet et son personnel hospitalier (département de médecine gériatrique du CHU d’Angers). Il ou elle sera chargé(e) de rédiger des notes de recherche et de synthèse de façon à alimenter la réflexion.
Compétences

Savoirs

- Connaissances approfondies dans le domaine des sciences du mouvement humain, des neurosciences comportementales / cognitives et/ou psychologie du sport.
Savoir-Faire

- Expériences du travail expérimental et du milieu militaire ;
- Compétences en programmation informatique (e.g. Matlab) et traitement statistique de données (statistiques inférentielles - ANOVA, MANOVA, modèles régressifs …) ;

- Savoir formuler une problématique de recherche ;

- Savoir planifier son activité ;

- Savoir travailler en équipe ;

- Savoir synthétiser, informer et rendre compte ;

- Savoir rechercher l’information, la vérifier et l’analyser ;

Savoir-être

- sens de l’autonomie ;

- rigueur, anticipation, organisation.

	Intérêt du projet quant aux perspectives d’insertion professionnelle du-de la doctorant-e :

	Le travail de thèse est pour le doctorant ou la doctorante une expérience (scientifique) professionnelle réelle. Par sa dimension interdisciplinaire, centrée sur des forts enjeux de santé (i.e. meilleure compréhension des effets délétères d’une fatigue chronicisée pour une meilleure protection préventive des soldats en activité), le présent projet de thèse offre de nombreux atouts de formation par la recherche favorisant l’insertion professionnelle :

1/ Développement de compétences spécifiques (créativité, curiosité, organisation) et transversales (relations, coopération, communication).

2/ Appropriation de méthodes et outils (e.g. tests neurophysiologiques et cognitifs, neuroimagerie, gestion et administration de données…) permettant l'élaboration du projet professionnel post-thèse.

3/ Expériences expérimentales, leur réalité, ses contraintes ;

4/ Construction d’un réseau professionnel diversifié, au niveau (inter)national 
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